
EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 DE FEBRERO AL 28 DE FEBRERO DE 2022 

 

OBLIGACIÓN 1. Programar reuniones en los municipios asignados para Concertar los Programar de 

Formación de acuerdo con la planeación del año 2021 y los grupos asignados por parte del 
Dinamizador SER. 

 

    

  

   
 



OBLIGACIÓN 2. Realizar Planeación pedagógica para los 11 programas de formación asignados por 

el Dinamizador SER, para ejecutar durante la vigencia del contrato. 

  

   
 

  

  

  



 

OBLIGACIÓN 3. Ejecutar acciones de formación para las fichas:  2487578 emprendedor en 

producción y conservación de forrajes para Alimentación de bovinos   2498540 Fortalecimiento en 

implementación del programa de certificación en buenas prácticas porcinas , 2502933 emprendedor 

en sistemas ganaderos doble propósito 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

   



OBLIGACIÓN 4. Presentar reporte de ejecución correspondiente al mes de Febrero al Dinamizador 

SER y al supervisor del contrato. 
 

 
 

 

OBLIGACIÓN 5. Acompañamiento en la consolidación y socialización de los grupos para formular a 

la convocatoria de Alianzas productivas en articulación con AGROSENA 

  

 
 



OBLIGACIÓN 6. Programación de actividades y agenda de desplazamiento enviada al Dinamizador 

SER, para ser aprobada por el supervisor del contrato. De las fichas: 
2487578 emprendedor en producción y conservación de forrajes para Alimentación de bovinos   
2498540 fortalecimiento en implementación del programa de certificación en buenas prácticas 
porcinas   

2502933 emprendedor en sistemas ganaderos doble propósito 

 
 

 
 
OBLIGACIÓN 9: Diseño de guías de aprendizaje de acuerdo al desarrollo curricular y planeaciones 
realizadas dentro del alistamiento de los programas de formación asignados.  
 

  



  
 
 
 
 
 

OBLIGACIÓN 10. Participación en la reunión organizada por la dirección nacional de Lineamientos 

Operativos Programa SER 01 Febrero 2022. 

  
Participación en la reunión de Inducción al programa SER programada por el Dinamizador SER el 2 

de Febrero 2022 

 

  
 

 

OBLIGACIÓN 18. Inducción en Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad (SIGA) 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
LINA ROCIO PEÑA NIEVES  
C.C. No. 1.101.758.469 VÉLEZ  

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3400198 


